AYDIN iL TARIM VE ORMAN MUDURLUGU
BANKA PRCMOSYONU IHALE KARARI ve ILANI

Say1: 1
Konu: Banka Promosyonu

12/01/2026

Banka Promosyonu Ihale Numarasi

2026 -1

1-Kurumun Adi

Aydin 1l Tarim ve Orman Miidiirliigii ve Ilce Miidiirliikleri

A) Adresi

Adnan Menderes Mahallesi 508 Sokak No:1/A Efeler/Aydin

B) Telefon ve Faks Numarasi

TIf: 0256 211 30 00 Faks: 0256 211 30 10

C) Elektronik Posta Adresi — Vergi No

09.imi@tarimorman.gov.tr - ( 8240232957

2-Thale Konusu

Banka Promosyon Thalesi

3-Thale Usulii

4734 Sayili Thale Kanuna Tabi Olmayan Kapali
Zarf ve Agik Artirma Usulil

4-Kurumdaki Calisan Personel Sayisi

533

5-Kurum Personelinin Yillik Ortalama
Nakit Akis1 (2026 yil1 )

658.464.120TL
(altrytizellisekizmilyondortytizaltmigdortbinytlizyirmi) TL

6-Promosyon Ihalesi Toplant1 Yeri

Aydin Il Tarim ve Orman Miidiirliigii A Blok Toplant1 Salonu

7-Promosyon Ihalesi Tarih ve Saati

28.01.2026 Carsamba giinii saat 10:00

Banka Promosyonu Ihale Komisyonu 12.01.2026 Persembe giinii saat 11:00°da yaptig1 toplantida,
Banka Promosyon Ihalesinde uygulanacak kriterler ve sartnameyi hazirlayarak; Yukarida belirtilen
tarih ve saatlerde promosyon ihalesi toplantisinin yapilmasina, ihalenin Kapali Zarf ve A¢ik Artirma
Usulii ile yapilmasina, Banka Promosyonu Ihale ilan1 kurumun internet adresinde yayinlanmasina,
flgili bankalara Banka Promosyon fhalesi Davet Mektubu verilmesine karar vermistir.

Banka Promosyon ihalesinde uygulanacak kriterler:

1. Banka Promosyon IThalesinde ekteki sartnamede belirtilen sartlar esas alinarak yapilacaktir.

Banka Promosyonu Thale karar1 ve ilan metni aydin.tarimorman.gov.tr adresinde goriilebilir.ihale
sartnamesini almak isteyen bankalar Mehmet Burak UZUN (306) ile iletisime gegebilir.

3. Ekonomik agidan en avantajli teklif kapali zarf ve agik arttirma usulleri ile belirlenecektir.

4. Teklifler, en ge¢ 28.01.2026 Carsamba giinii saat 09:59°a kadar Aydin il Tarim ve Orman
Midiirliigii A Blok 306 Nolu oda Mehmet Burak UZUN’a ihaleye katilacak banka yetkilileri
tarafindan kapalh zarf igerisinde teslim edilecektir. Kapali zarf i¢inde sunulan belgeler kontrol
edilecek ve teklife yetkili oldugunu gdsteren belge ile teklif mektubunun bulunup bulunmadig:
ihale komisyonunca incelenecektir. Belgeleri tam olan isteklilerin teklifleri, hazir bulunan
isteklilerin huzurunda, alinig sirasina gore agiklanacak.Banka yetkilileri ile agik artirma turlarina
gecilerek her defasinda bir 6nceki turdaki en yiiksek teklifin altinda kalmamak sartiyla en diisiik
teklif veren bankadan baglayarak artirimlar halinde teklifler yenilenecektir. Son tekliflerin
almmasindan sonra alinan teklifler komisyon tarafindan degerlendirilerek sonuglandirilacaktir. Tur
aralarinda kendi merkezleri ile goriisme yapabilmeleri i¢in banka yetkililerine komisyon tarafindan
makul bir siire verilecektir. ihale ayni giin sonuclandirilarak aciklanacaktir.

Baskan Uye Uye
Hamit Eray YESILCAYIR Metin SAGDIC Mehmet Burak UZUN
I1 Miidiir Yardimcist Sube Miidiiri Biiro Personeli
Uye Uye Yedek
Erkan OKTEM Levent UNAL Altan ONVER
TOC-BIR-SEN Temsilcisi ISCI Sendikas1 Sayman

Ek:
1-Banka Promosyonu fhale Sartnamesi

2-Banka Promosyon [halesi Banka Yetkilisi Mektubu Ornegi
3-Banka Promosyon Ihalesi Teklif Mektubu Ornegi
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AYDIN iL TARIM VE ORMAN MUDURLUGU
BANKA PROMOSYONU iHALE SARTNAMESI

Banka Promosyonu fhale
Numarasi

2026-1

1-Kurumun Adi

Aydin Il Tarim ve Orman Miidiirliigii ve Ilce Miidiirliikleri

A) Adresi

Adnan Menderes Mahallesi 508 Sokak No:1/A
Efeler/Aydin

B) Telefon ve Faks Numarasi

TIf: 0 256 211 30 00 Faks: 0 256 211 30 10

C) Elektronik Posta Adresi —
Vergi Numarasi

09.imi@tarimorman.gov.tr - ( 8240232957)

2-Thale Konusu

Banka Promosyon Thalesi

3-Thale Usulii

4734 Sayili Thale Kanuna Tabi Olmayan Kapali
Zarf ve Acik Artirma Usulii

4-Kurumdaki Calisan Personel
Sayisi

533

5-Kurum Personelinin Yillik
Nakit Akis1 (2026 Yili)

658.464.120TL
(altryiizellisekizmilyondortyiizaltmisdortbinytlizyirmi) TL

6-Promosyon Ihalesi Toplant:
Yeri

Aydin Tarim ve Orman 11 Miidiirliigii A Blok Toplant1 Salonu

7-Promosyon Ihalesi Tarih ve
Saati

28.01.2026 Carsamba giinii saat 10:00

A- GENEL SARTLAR

. Aydmn il Tarim ve Orman Miidiirliigi, Efeler [lge Tarim ve Orman Miidiirligii, Kosk Ilge Tarim ve
Orman Midurlugi, Sultanhisar Ilge Tarim ve Orman Mudiirliigi, Yenipazar Ilge Tarim ve Orman
Midiirliigii, Germencik Ilge Tarim ve Orman Miidiirliigli, Kogarli Ilge Tarim ve Orman Miidiirligi
personelinin; maas ,ikramiye, tediye, giyim, yolluk ,seyyar gorev,arazi tazminati,kontrol
tazminati,biliylik proje Vvs. ddemelerini kapsamaktadir.

. Ocak ay itibariyle Aydin il Tarim ve Orman Miidiirliigiinde 303 ,Kosk Ilge
Miidiirliigiinde 23, Efeler ilge Miidiirliigiinde 84, Sultanhisar Ilge Miidiirliigiinde 27,
Germencik Ilge Miidiirliigiinde 29, Yenipazar Ilge Miidiirliigiinde 21, Kogarl Ilge
Miidiirliigiinde 29, Karpuzlu Ilge Miidiirliigii 17 olmak iizere toplam 533 personel
bulunmakta olup aylik ortalama 54.872.010 TL (maas, ikramiye, tediye, giyim, yolluk,
harcirah, arazi tazminati,biiylik proje, stajer maaslari, yolluk, seyyar gorev, kontrol
tazminati1 fazla mesai v.b. 6demeler), yillik toplam olarak da yaklasik 658.464.120 TL
nakit para akis1 bulunmaktadir.

. Bankalar teklif ederken Hazine ve Maliye Bakanliginca yilda 2 defa devlet memuru
maaslarma ( zam + enflasyon fark1 ) artis yapilacagini ve Toplu Is S6zlesmesi geregince
Mart 2026 ayan sonra Isci kadrosundaki personel maaslarina artis yapilacag: géz oniinde
bulundurulacaktir.

. Anlagsmanin siiresi 10.03.2026 tarihinden itibaren 10.03.2029 tarihine kadar 3 y1l (36 ay)
dir. Anlagsma 10.03.2029°den sonra hig¢ bir uyari, yazisma ve bildirim yapilmadan
kendiliginden sona erer.

. TIhale tekliflerinin personelin islem yapma konusunda sikint1 gekmeyecegi yaygin Sube,
ATM ve servis agi bulunan bankalara verilmesi esas alinmistir. Ancak bu sart1 tasimayan
bankalar ortak noktalardan {icretsiz yararlandirmay1 taahhiit ettigi takdirde bu bankalarin da
teklifleri degerlendirilecektir.

Kurumca; aymn 15’inde maas alan Personelin Maas 6demeleri her aybasindan 2 (iki) is
giinli 6nce Bankada bulunan Kurum/birim hesaplarina aktarilir. Banka bu 6demeleri memur
olarak gorevli personel igin maas hesaplarina her ayin 15’inin basladig1 gece saat
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00.01°de, personelin kullanimina hazir hale getirir. Banka; Kurum personeline maas
haricinde yapilacak diger ddemeleri (Fazla mesai, ikramiye, Tediye, Arazi Tazminati,
Sosyal Yardim, Yolluk, vb.) ise, banka listesinin bankaya ulastirildig1 ve 6deme tutarinin
banka hesabina gectigi giinii takip eden giin saat 08.00 itibari ile hesap sahibi personelin
kullanimina hazir hale getirecektir.

Kurumca; aym 14  iinde maas alan Personelin Maas 6demeleri her aybasindan 2 (iki) is
giinli 6nce Bankada bulunan Kurum/birim hesaplarina aktarilir. Banka bu 6demeleri
memur olarak gorevli personel i¢cin maas hesaplarina her ayin 14’{iniin basladig1 gece saat
00.01°de, personelin kullanimina hazir hale getirir

Thaleyi kazanan banka promosyon miktarin1 14.03.2026 tarihinde kurum tarafindan
bankaya bildirilen isim listesinde bulunan personellerin hesabina 5 giin igerisinde pesin
olarak tek seferde 6deyecektir.

Promosyon anlagmasi yapildigi tarihten sonra Kuruma agiktan ve naklen atama yoluyla
goreve baslayanlar ile ayliksiz izinden donen personellerin géreve baglama tarihi baz
alinarak hesaplanan promosyon tutar1 kurumdan gelen yazi ile baska bir isleme gerek
kalmaksizin sisteme dahil edilecek ve izleyen aybasinda pesin olarak tek seferde Banka
tarafindan 6denecektir. Odenecek meblag= (Personel i¢cin 6denen 3 yillik tutar/ 36 ay)
X10.03.2029 tarihine kadar kalan ay) sonucu bulunacaktir.

Anlagma yapilan banka; anlagma siiresince, ATM, ek kart ve kredi kartlarinin verilmesi,
yenilenmesi, degistirilmesi, iptal edilmesi veya kullanilmasindan dolay1, sézlesmeye dahil
personelden yillik kart ticreti ile internet bankaciligi, telefon bankaciligi veya ATM
araciligiyla gerceklestirilen haftasonu ve mesai saatleri disinda da yapilan havale ve EFT
islemlerinden ve personelin bankadaki hesaplarindan aylik veya yillik hesap isletim ticreti,
islem masrafi, kart aidati tiyelik ticreti vb. herhangi bir iicret veya her ne ad altinda olursa
olsun bagka bir masraf ve/veya licret vb. talep etmeyecektir..

Anlagma yapilan banka; sdzlesmeye dahilpersonellere kendi ATM'lerini herhangi bir
masraf, komisyon vb. talep etmeden kullandiracaktir.

Anlagma yapilan banka; maas ve diger 6demelerde haftanin her giinii ve saatinde
ATM’lerde yeterli miktarda para bulundurmak zorundadir.

Anlagma yapilan banka; sdzlesmeye dahil personellerinbankacilik islemlerini daha
kolaylikla yapabilmesi icin yeterli sayida ve nitelikte personel gorevlendirecektir. Banka,
personelin istegi halinde ek hesap ve fon hesabi agabilecektir.

Anlagma yapilan Banka, s6zlesme ylirtirliige girdikten ve promosyon ddemeleri
yapildiktan sonra emekli,istifa, nakil ve tayin gibi herhangi bir nedenle gérevinden ayrilan
personelden banka promosyon iadesi talep edilmeyecegi gibi herhangi bir hak talebinde de
bulunmayacaktir.

Personel ve nakit akigindaki diisiislerden kurum herhangi bir mesuliyet altina sokulamaz.
Idare, ihaleyi tek tarafli fesh etmeye yetkilidir.

Bakanlar Kurulu tarafindan maas 6demelerinin erken 6denmesi gerektigi durumlarda
banka bu hususu dikkate alarak gerekli tedbirleri almak ve maaslari zamaninda 6demek
mecburiyetindedir.

Banka; anlagma siiresince ve daha sonra elde ettigi personel bilgilerini hem bu sartname
hiikiimleri uyarinca hem de TCK ve Bankalar Kanunu hiikiimlerine gére baska bir amagla
kullanmayacak, bu bilgileri gizli tutacaktir.

Banka, her tiirlii 6ddemenin kolayca hesaplara aktarilmasini saglamak i¢in kullandig1
sisteme uygun yazilimlari ticretsiz olarak Kuruma verecektir. Anlagsma yapilan banka
maaglar1 aktarma formatin1 Maliye Bakanliginin veri tabanina uygun olacak sekilde ilk
O0denecek maasta diizenleme mecburiyetindedir.

Anlasma yapilan banka; personelin anlasmali bankaya olan kredi kart1 ve tiiketici kredisi
borglart ile ilgili olarak, kredi kart1 aylik asgari demesi veya kredi aylik taksit 6demesi
disinda maas hesabina bloke uygulamas1 koyamayacaktir. Icraya diismiis personel
borg¢larmin tahsili icra daireleri araciligi ile genel hiikiimlere gore yapilacak; kurumun
bilgisi haricinde personel hesabina Maas olarak gonderilen tutara bankanin veya 3.
Sahislarin alacagina karsilik icra borcu kesilmeyecek ve hesabina bloke konulamayacaktir.
Personel hakkinda bankaya ulasan icra yazilari ile ilgili personele bilgi verilecektir.



21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

3s.

Anlagma yapilacak banka ile imzalanacak protokolde yer almayan hususlara iliskin, bu
teknik sartnamede belirtilen hususlarin dikkate alinmasi gerekmektedir.

B- BANKANIN YUKUMLULUGU

Banka ayin 15’inde maas alan personelin maaslarini her ayin 15’inde saat 00.01 itibari ile
personelin kendi hesabina otomatik olarak aktaracaktir.

Banka ayin 14’linde maas alan personelin maaslarini her ayin 14’iinde saat 00.01 itibari
ile personelin kendi hesabina otomatik olarak aktaracaktir.

Birimlerimizin Ikramiye, Tediye , Yolluk , Seyyar Gérev, Arazi Tazminati, Biiyiik Proje
ve diger haklarindan dogan 6demeleri ilgili maddede belirtilen sekilde bekletmeden
personel hesaplarina aktaracaktir.

Banka personele ilgili vadesiz mevduat hesabin1 otomatik olarak agacak ve her bir personel
adma icretsiz ATM karti diizenleyerek teslim edecektir.

Banka personeli istekleri dogrultusunda ticretsiz olarak internet ve telefon bankaciligi
hizmetlerinden faydalandiracak ve internet ve telefon bankaciligini kullanan personelin
yapacagi her tiirlii isleminden herhangi bir licret almayacaktir.

Personelimizin ilgili banka subesindeki hesabina ait yillik hesap isletim ticreti
alinmayacaktir. Mesai saatlerinde oldugu gibi mesai saati dis1 ve hafta sonu tatillerinde de
eft ve havale iicreti alinmayacaktir.

Personelimizin istegi disinda vadesiz maas hesabina ek olarak her ne isimde olursa olsun
fon-yatirim, kredili mevduat hesabi vs. agilmayacaktir.

Promosyon sdzlesmesinden sonra hesap agma islemleri kurumlara génderilecek banka
personelleri tarafindan yapilacaktir.

Sozlesmeye dahilpersonelin bilgileri, kurumuuzun yazili izni olmadan 3. Sahis ve
kurumlarla ticari amacli paylagilmayacaktir. Ayrica bilgisi paylasilan personelin hukuki
haklar1 saklidir.

Anlagma yapilan banka maaslari aktarma formatin1 MaliyeBakanliginin veri tabanina
uygun olacak sekilde ilk 6denecek maasta diizenleme mecburiyetindedir.

C- TEKLIFLERIN DEGERLENDIRILME USULU

Banka promosyon ihalesi 4734 Sayili Kanuna Tabi olmayan Kapali Zarf Teklif Usulii ve
Acik Arttirma yoluyla yapilacaktir. Teklif zarfinin tistiinde, bankanin adi, adresi ve yetkili
Kisinin imzas1 bulunmalidir. Sartnamede belirtilen saate kadar verilen teklifler sirasiyla
acilacak ve teklif tutanagina kayit edilecektir. Teklif mektubu bu sartnamede belirlenen
usule uygun degil ise degerlendirmeye alinmayacaktir.

Thale saatinde istekliler tarafindan kapali zarf i¢inde sunulan belgeler kontrol edilecek ve
teklife yetkili oldugunu gosteren belge ile teklif mektubunun bulunup bulunmadigi ihale
komisyonunca incelenecektir. Belgeleri tam olan isteklilerin teklifleri, hazir bulunan
isteklilerin huzurunda, alinis sirasina gore agiklanacak agik artirma turlarina gegilerek en
diistik teklifi veren bankadan baglayarak her defasinda bir 6nceki turdaki en yiiksek
teklifin dtinda kalmamak sartiyla teklifler yenilenecektir Bankalar ¢ekilmedigi siirece
teklif vermeye devam edeceKlei: aralarinda kendi merkezleri ile goriisme
yapabilmeleri i¢in banka yetkililerine komisyon tarafindan makul bir siire verilecektir.
Thale aym giin sonuglandirilarak agiklanacaktir.

Ust Yonetici ve/veya Komisyon, banka promosyonuna iliskin ihaleyi hicbir gerekce
gostermeksizin yapip yapmamaya, yapilmis olan ihaleyi iptal etmeye ve yinelemeye
yetkilidir. Teklif sahipleri bu durumlarda herhangi bir hak iddiasinda bulunamayacaktir.
Thale iizerinde kalan istekli bankaya bu karar yazili olarak bildirilecek ve sdzlesmeye davet
edilecektir. Istekli bankanin, bu davetin teblig tarihini izleyen 5 (bes) giin i¢inde
sozlesmeyi imzalamasi sarttir. Sozlesme AYDIN IL TARIM VE ORMAN MUDURLUGU
binasinda imzalanacaktir. S6zlesmeden sonra yiiklenici banka, s6zlesmenin baslayacag ilk
giine kadar tiim islemlerini hazir hale getirecektir.

S6zlesme imzalanan banka, s6zlesme ve eklerinden dogan tiim kanuni yiikiimliiliikklerin
yerine getirilmesine ait her tiirlii vergi, KDV, resim ve harglar1 karsilamakla yiikiimlii olup

4



sozlesmeden Once vergilerin yatirildigini gosterir makbuzlart Midirligiimiize ibraz etmek
zorundadir.

D- CEZAI HUKUMLER

1. Thale sonucunda promosyon ihalesini kazanan banka, protokol (sdzlesme) imzalamaya
yanasmamasi halinde, verdigi teklifin (ihale bedelinin) %50 si kadar ceza 6demeyi kabul
eder.

2. Anlagmali banka, s6zlesmedeki yiikiimliiliiklerini yerine getirmedigi takdirde; 1. ve 2. defa

yazili olarak uyarilir. 3. defa tekrarinda ise sézlesme tek tarafli olarak feshedilir. Bu
sartnamede belirtilen hususlar banka tarafindan yerine getirilmedigi takdirde banka
herhangi bir hak talep edemez ve davaci olamaz.
Banka s6zlesme ile iistlendigi isleri AYDIN iL TARIM VE ORMAN MUDURLUGU’NUN
yazil1 izni olmaksizin tamamen veya kismen bir baskasina devredemez. Devrettigi takdirde
her tiirlii sorumlulugu Banka’ya ait olmak iizere AYDIN IL TARIM VE ORMAN
MUDURLUGU mahkemeden bir karar almaya, ihtar ve protesto ¢ekmeye gerek
kalmaksizin sozlesmeyi sona erdirir. Bu durumda Banka AYDIN iL TARIM VE ORMAN
MUDURLUGU’NDEN herhangi bir hak talep edemez.

3. Anlagmali banka, bu sartnamede belirtilen sartlar1 yerine getirmekle yiikiimliidiir.

4. Itilaf halinde Aydin Mahkemeleri ve icra Daireleri yetkilidir.

Tletisim ve Bilgi I¢in:

AYDIN TARIM VE ORMAN iL MUDURLUGU PERSONELI

MEHMET BURAK UZUN (0256 211 30 00 - 306




BANKA PROMOSYON iHALESI BANKA YETKILiSI MEKTUBU
[bankanin adi]

Banka Promosyonu Thale Numarasi

2026-1

1-Bankanin Adi

A) Adresi

B) Telefon ve Faks Numarasi

C) Elektronik Posta Adresi

D) Bagli Oldugu Vergi Dairesi ve Vergi
Nosu

2-Thale Konusu

Promosyon Ihalesi

3-Thale Usulii

4734 Sayili Kanuna Tabi Olmayan Kapali
Zarf ve Ag¢ik Artirma Usulii

4-Kurumdaki Calisan Personel Sayisi

5-Promosyon Ihalesi Tarih ve Saati

28.01.2026 Carsamba giinti saat 10:00

AYDIN IL TARIM VE ORMAN MUDURLUGU
BANKA PROMOSYONU iHALE KOMiSYONU BASKANLIGINA

1-..... . Bankasimi temsil etmeye ve onun adina hareket etmeye tam yetkili
olarak ve Verllen tum yeterlik sartlarim1 ve bilgilerini gézden gegirip tamamini anlayarak,
Midiirliigimiiz Banka Promosyon ihalesine bagvurmaktayiz.

2-Asagidaki isim ve imzalar Bankamiz adina hareket etmeye tam yetkilidirler. Imza sahipleri
olarak bu basvurudaki taahhiit ve bilgilerin tam, gercek ve her detay: ile dogru oldugunu

bildiririz.
Sira Adi ve Soyadi | Bankadaki Gérevi | imzasi
1.Yetkili
2. Yetkili
3.Yetkili
Adi1 SOYADI
............. Bankas: Yetkilisi




AYDIN iL TARIM VE ORMAN MUDURLUGU
BANKA PROMOSYON IHALESI TEKLIiF MEKTUBU

[bankanin adi]
.........12026
Banka Promosyonu Thale Numarasi 2026-1
1-Bankanin Adi
A) Adresi
B) Telefon ve Faks Numarasi
C) Elektronik Posta Adresi
D) Bagli Oldugu Vergi Dairesi ve Vergi
Nosu
2-Thale Konusu Aydin Il Tarim ve Orman Miidiirliigii ve Ilce
Miidiirliikleri Banka Promosyon Ihalesi
3-Ihale Usulii 4734 Sayil1 Kanuna Tabi olmayan Kapali
Zarf ve Acik Artirma Usulii
4-Kurumdaki Calisan Personel Sayisi
5-Promosyon Ihalesi Tarih ve Saati 28.01.2026 Carsamba giinii saat 10:00

28.01.2026 Carsamba giinii saat 10:00°da ihalesi yapilacak olan Aydm Il Tarim ve Orman
Miidiirliigii ve Ilce Miidiirliikleri Banka Promosyon Ihalesi isine ait sartname incelenmis,
okunmus ve herhangi bir ayrim ve sinirlama yapmadan biitiin kosullariyla kabul edilmistir.
Ihaleye iliskin olarak asagida fiyati iceren sunmus oldugumuz teklifimizin kabuliinii arz
ederiz.

Banka Promosyonu olarak Ug (3) yillik édeme icin kisi basma..........................
TL (rakamla) ............cccoeiininil. TL (yaziyla) ve promosyon anlasmasindan sonra,
Kurum’a naklen (geldigi kurumdan ne kadar ve hangi tarihe kadar promosyon aldig1 tespit
edilip kalan siire icin), agiktan ve ilk defa atama yoluyla goreve baslayanlar ile ayliksiz
izinden donen personelin, goreve baslama tarihi baz alinarak hesaplanan promosyon tutarini,
personele yapilacak ilk maas 6demesinden itibaren 5 giin igerisinde pesin ve tek seferde
O6demeyi kabul ve taahhiit ederiz.

Saygilarimla.

Adi SOYADI

............. Bankasi1 Yetkilisi

Imza




AYDIN iL TARIM VE ORMAN MUDURLUGU
BANKA PROMOSYONU iHALE KARARI

Aydin Il Tarim ve Orman Miidiirliigii ve ilce Miidiirliikleri Banka Promosyonu ihale
Komisyonu 28.01.2026 Carsamba giinii saat 10:00°da ihaleyi yapmak iizere Aydin il Tarim
ve Orman Midiirligii A Blok toplanti salonunda toplanildi.

fhale saatinde ; [limizde hizmet veren

................................................... Bankasi subelerinin ihaleye istirak ettikleri ve
ihale zarflarin1 komisyonumuza teslim ettikleri goriildi.

Thaleye gecildi:

Kapal1 zarflar ac¢ildi teklifler incelendi ilk yazili promosyon teklifi ......... TL ile en
disiik teklif olan ........... Bankasi1 ihale dist kaldi. ............. Bankas1 ........... TL -
....... Bankas1 ..... TL -............ Bankast .......... TL -..............Bankas1 ....... TL —
............ Bankasi ........TL ile ilk yazili tekliflerini sundular.

Daha sonra agik artirmaya gegildi ; ilk turda ...... Bankasi ........ TL-...... Bankasi ..... TL
ST Bankasi ....... TL-.......... Bankasi ...... TL—........ Bankas1 IHALEDEN CEKILDI.
Ikinci turda ........... Bankasi ........... TL-......... Bankasi ......... TL-........... Bankasi
............ TL -..........Bankasi............. TL teklif verdi.

Uciincii turda ............ Bankasi ........... TL-. Bankas1 CEKILDI. -

...Bankasi........ TL-oo.. Bankasi ............. TL teklif verdi.

Dordiincii turda .............. Bankast CEKILDI -................. Bankast ............... TL -
................. Bankasi ............. TL teklif verdi.

Besinci turda ...................... Bankasi ........ TL - Bankasi ............. TL
teklif verdi.

Altinc1 turda.......... Bankasi ...... TL-........ Bankasi ....... TL teklif verdi.

Yedinci turda ......... Bankasi ......... TL-......... Bankasi ........ TL teklif verdi.
Sekizinciturda ........... Bankasi .......... TL-........ Bankasi ........ TL teklif verdi.
Dokuzuncu turda ............ Bankasi CEKiLDi ve ............. Bankasinin verdigi kisi basina
¢ yillik s6zlesme karsiligi ............ TL promosyon teklifi en yiiksek ve tiim personelimizin
menfaatlerine en uygun teklif olarak degerlendirilerek Aydin Il Tarim ve Orman Miidiirliigii
Banka Promosyonu fhalesinin ............ Bankasi iizerine birakilmasina oy birlii ile karar

verildi.03.02.2025

Bagkan Uye Uye

Uye Uye





